Сведения о проведенном заседании Комиссии Управления Федерального казначейства по г. Москве по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов и принятом решении
Заседание Комиссии Управления Федерального казначейства 
по г. Москве по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) состоялось 10 октября 2016 года.
1. Комиссией рассмотрено представление заместителя председателя Комиссии, касающегося обеспечения соблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов гражданскими служащими Управления Федерального казначейства 
по г. Москве (далее – Управление).

Приняты решения:

1.1. Обстоятельств, указывающих на враждебное, предвзятое отношение, постоянное запугивание, шантаж, коррупционные действия и психологическое давление федеральных государственных гражданских служащих к организации, не выявлено. 

1.2. Непосредственному руководителю обратить внимание сотрудников Отдела на то, что федеральные государственные гражданские служащие призваны способствовать своим служебным поведением установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом. Принять меры по недопущению поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации или авторитету Управления.
1.3. Непосредственному руководителю организовать проведение учебного семинара в Отделе и разъяснить необходимость неукоснительного соблюдения Кодекса этики и служебного поведения федеральных государственных служащих Федерального казначейства (далее – Кодекс) и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также о необходимости недопущения коррупционно-опасного поведения.

Подготовить информацию о рассмотренных вопросах в ходе проведения учебного семинара и представить листы ознакомления с Кодексом в Отдел кадров до 1 ноября 2016 года. 

1.4. Федеральным государственным гражданским служащим обратить внимание на недопустимость поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации и авторитету Управления.

1.5. Управлению разработать методические рекомендации, касательно этики и этикета проведения проверки.

1.6. Заместителю руководителя Управления провести разъяснительную беседу с федеральными государственными гражданскими служащими Отдела по надзору за аудиторской деятельностью о статусе государственных гражданских служащих и соблюдении требований служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 «79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

2. Комиссией рассмотрены письма 12-ти организаций о заключении трудовых договоров с гражданами, ранее замещавшими должности федеральной государственной гражданской службы в Управлении Федерального казначейства по г. Москве.

Приняты решения о том, что оснований, препятствующих заключению трудовых договоров организациями с бывшими федеральными государственными гражданскими служащими, не имеется.

